Holla privacyscan

Het verwerken van persoonsgegevens is onvermijdelijk in vrijwel iedere organisatie, maar
gaat gepaard met juridische, technische en operationele risico’s. Denk aan een onrechtmatige

verwerking, onvoldoende beveiligingsmaatregelen of het niet tijdig melden van een datalek. Dit

soort risico’s kunnen aanzienlijke gevolgen hebben voor betrokkenen én voor uw organisatie.

Daarom is het essentieel om te voldoen aan de toepasselijke wet- en regelgeving, sectorale
normen en interne compliance-vereisten. Toezichthouders treden steeds actiever op bij over-
tredingen, met boetes die kunnen oplopen tot miljoenen euro’s. Maar ook reputatieschade,
aansprakelijkstellingen of stilgelegde dataprojecten vormen reéle risico’s.

Voldoet uw organisatie aan de privacywetgeving?

Door tijdig maatregelen te nemen — van risicobeoordeling en beleidsvorming tot het trainen van mede-
werkers — versterkt u niet alleen het juridisch framework binnen uw organisatie, maar ook het vertrouwen
van klanten, medewerkers en samenwerkingspartners. Dit is vandaag de dag nog belangrijker gezien alle
(technologische) ontwikkelingen en nieuwe wetten die elkaar snel opvolgen.

Gezien al deze ontwikkelingen kan het echter lastig zijn om de geldende regels in kaart te brengen en te
implementeren binnen uw organisatie. Met de Holla privacyscan helpen wij u om in kaart te brengen hoe de
naleving van het privacy- en gegevensbeschermingsrecht binnen uw organisatie is geregeld en wat u kunt
doen om compliant te worden én te blijven.

Of u nu actief bent in de zorg, overheid, telecom, e-commerce of een andere sector: wij helpen u grip te
houden op privacy en gegevensbescherming. Voorkomen is beter dan genezen.

Hoe werkt de Holla privacyscan?

Aan de hand van de interviews
wordt een rapport opgesteld
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RAPPORTAGE
3. Rapport

Rapport van aanbevelingen
met concrete verbeterpunten.

Implementatie
van het rapport

Na een succesvolle implementatie mag
het Holla Privacy Seal worden gevoerd

KICK-OFF FASE
1. Kick-off

Introductie van de privacy-
scan, met toelichting welke
stappen het team gaat zetten.

IMPLEMENTATIE

4. Implementatie

Concrete acties ondernemen
om de organisatie naar een
hoger niveau te tillen op het
gebied van privacy en
gegevensbescherming.

RESULTAAT
6. Holla Privacy Seal

Na een succesvolle imple-
mentatie ontvangt u het Holla
Privacy Seal om aan te geven
dat uw organisatie gescand is
door Holla.

2. Interviews

Door interviews met mede-
werkers wordt inzicht
verkregen in de wijze waarop
persoonsgegevens worden
verwerkt binnen de organi-
satie.

7. Helpdesk

Mogelijkheid om een
helpdeskabonnement af te
nemen.

5. Training

Trainingen aan personeel

over verschillende onder-
werpen naar aanleiding van
de uitkomsten.
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Meer weten?

Wilt u meer weten over de
privacyscan? Kijk op onze
website of neem gerust direct
contact op met onze privacy
experts.
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